
Premios Seres para Danone, Ferrovial, Indra e Infojobs
Los galardones
reconocen su innovación
y compromiso social

elEconomista MADRID.

Danone, Ferrovial, Indra e Infojobs
han rec~ido los Premios Seres 2013
a la Innovación y Compromiso So-
cial de la empresa, que reconocen
actuaciones empresariales que ayu-

den a mejorar la sociedad y a dis-
minuir la desigualdad.

El acto de entrega, celebrado la
noche del pasado miércoles en la
Casa de América de Madrid, con-
tó con la intervención de Juan Are-
na, presidente de Fundación Seres,
que destacó el importante papel
que deben tener las empresas en la
mejora de la sociedad.

Danone fue premiada por la Es-
cuela Social Ana Bella, un proyec-
to de integración laboral para víc-

fundación sociedad

Los premiados, junto con el presidente de la Fundación Seres. ELISA SENRA

timas de violencia de género; Fe-
rrovial, por Infraestructuras Socia-
les, un programa para la construc-
ción de infraestructuras de agua y
saneamiento en África y América
Latina; Indra, por desarrollar ser-
vicios que facilitan el acceso a la
tecnología a personas con discapa-
cidad. Infojobs fue galardonado por
su plataforma online Prepárate, ban-
co de tiempo, que permite intercam-
biar conocimientos para el desarro-
llo personal y profesional.
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